Rectorado

"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION RECTORAL
N°520 -2022-UNTRM/R

Chachapoyas, 05 OCT 2022

VISTO:

El Memorandum N° 0243-2022-UNTRM-R, de fecha 24 de agosto de 2022, mediante el cual, el Sefior Rector
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, dispone emitir la Resolucién
Rectoral, mediante la cual, se autoriza a la Abogada Karin Del Rosario Burga Mufioz, Directora de la Oficina
de Asesoria Juridica, a participar en la Audiencia Conciliatoria Extrajudicial iniciado por “NPZ SCIENCIE
TECHNOLOGY EIRL", el dia jueves 24 de agosto del presente afio; asimismo, considerando el Oficio N°
00876-2022-UNTRM-R/DGA, recepcionado por el Rectorado el 01 de setiembre de 2022, de la Directora

General de Administracion, y;

B

CONSIDERANDO: L
Que, la Universidad Nacional TOI’IbIO Rodrlguez tde“ Mendoza de Amazonas organiza su Régimen de

ot M,

Gobierno de acuerdo a Ley Umvers;taﬁg N° 30220 su Estatuto y. Reglamentos atendiendo a sus necesidades
y caracteristicas; S 7 T “ v

A ‘:, «,J o )fv,' A

Que, con Resolucién de Asamble;-: Umversntan N? 00: 2022 UNTRM/AU‘ dp fefha 07 de julio de 2022, se
aprueba el Estatuto de’la< Umv'erS|dad Nacv? Rodnguez de\Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta defXXII ‘I’ltulos 178, Artlculos 03, Dlspoilgzlones Complementarlas 06 Disposiciones

Transitorias, 01 Dlsposmon Fmal en‘77 foh(;‘s§ ,,.’\,,.f p2s i Y A
S i L B 4 t ! Rt 1
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%Go?‘grataicno‘;es del Estado aprobado a través del Decreto
ontrove sfaskqu%s‘ urjan entre Ias partes sobre la ejecucién del
‘"instltuaonal,‘segun el acuerdo de las partes;

Que, el articulo 45 de la Ley 30225 - Lgy d
Supremo N° 082- 2019 EF;’ dlspone que las €0
contrato se resuelven,Kmeduante concahacuon o arbn

Que, el articulo 224 del Reglamento de Ta Ley de/ Contrata élones del Estado Ley N° 30225, aprobado con
Decreto Supremo N° 344 2018 EF respecto a Concilia on norma que 224, 1"} Las partes pueden pactar
la conciliaciéon como mecamsmo prevuo ali mucuo d bltraje La conculnacuonxse solicita ante un centro de
conciliacién acreditado por €l Ml@lsterlo de Ju ICIé YA Derechos Hﬁ'manos dentro del plazo de caducidad
correspondiente y es llevado 2 cabo or-un conciliador. cemf” cado por dIChO Ministerio. 224.2. Bajo
responsabilidad, el Titular de la Entldad,o t;l servudor en qungn este’ haya delegado tal funcién evaliia
la decisién de conciliar o de rechazar la propuesta de acuerdo €onciliatorio considerando criterios de
costo beneficio y ponderando los costos e ‘tiempo'y récursos del proceso arbitral, la expectativa de
éxito de seguir el arbitraje y la conveniencia de resolver la controversia a través de la conciliacién.
Asimismo, se consideran los riesgos que representa la controversia en el normal desarrollo de la
ejecucién contractual, incluyendo el de no poder alcanzar la finalidad del contrato al no adoptarse
un acuerdo conciliatorio. Dicha evaluacién se encuentra contenida en un informe técnico legal previo
debidamente sustentado. 224.3. De ser necesario contar con una Resolucién Autoritativa para arribar a un
acuerdo conciliatorio, el procedimiento conciliatorio se puede suspender hasta por un plazo de treinta (30)
dias habiles. Si ambas partes lo acuerdan, dicho plazo puede ser ampliado por treinta (30) dias habiles
adicionales. Si vencidos los plazos sefialados la Entidad no presenta la Resolucion Autoritativa ante el Centro
de Conciliacién, se entiende que no existe acuerdo y se concluye el procedimiento conciliatorio. 224.4. Las
Entidades registran las actas de conciliacién con acuerdo total o parcial en el SEACE, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles de suscritas, bajo responsabilidad. 224.5. En caso el procedimiento conciliatorio
concluya por acuerdo parcial o sin acuerdo, las partes pueden resolver la controversia en la via arbitral. En
caso de acuerdo parcial, el arbitraje solo puede versar sobre la parte controvertida;
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Que, con fecha 24 de noviembre de 2021, se suscribe el CONTRATO N° 094-2021- -UNTRM/DGA/UABA,
correspondlente a la CONTRATACION DIRECTA N° 007-2021-UNTRM/OEC para la contratacién de
ADQUISICION DE MODULO DE ENSENANZA ESTUDIO DE CANALES DE FLUIDOS EN EL MARCO DEL
PROYECTO CUI N° 2262173, a NPZ SCIENCE TECHNOLOGY E.l.R.L. cuyo monto contractual asciende a S/

631,220.00;

Que, con Memorandum N° 230-2022-UNTRM-R, de fecha 02 de agosto de 2022, el Sefior Rector, dispone
emitir el Informe Legal detallado que se precise el anélisis y criterios del costo beneficio que supone realizar
una conciliacion; asi como la ponderacién de los riesgos econémicos y sociales que conllevaria un proceso
arbitral, fijandose de este modo la propuesta conciliatoria y plantearse durante la audiencia;

Que, mediante Informe Legal N° 088-2022-UNTRM-R/OAJ, de fecha 24 de agosto de 2022, la Directora de
la Oficina de Asesoria Juridica, remite informe legal en relacién al Memordndum N° 0230-2022-UNTRM-R,

informando lo siguiente:

1. FUNDAMENTOS: s 0 ;‘ i ] ";.w‘, o

< ,
< L4

1.1. Que, de |gual manera el num'
aprobado medlante el Decret
informes 6 dlctamenes Iegales
fundamento }urldlco de la prete
controvertldos Jundlcamfnte‘ q
mstructor { ) -

1.2. Que, confforme lo establece el artlculo 47 de Constltuaon Polltlca del Peru la defensa de
los mtereses deI Estado en chao im ’
tanto & mvel de Ios procesos en el
admmlstratlvois y de conaluacno ' C

13. Que, de. acuerdo al numieral 15'8 del amcuio 15 del Reglamento de] Decreto Legislativo N°
1326 cuando en'el ambito extrajudlc I; una entidad del aEstado sea invitada a conciliar o
transigir, conforme alaley de}la im ateria, su procurador/a pubhco/a estd facultado para
representar" al Estado con las étnbuc Qes exclusivas’ suﬂcnentes para participar en dichos
procedlmlentos y suscr|b|r fos. respectlvos acuerdos mewaménte autorizado por el/la titular
de la entidad o la- persona a qulen es delegue medlante acto resolutivo, para lo cual se
debera tener en cuerita. las dISpOSlCIQﬁeS en'la normatuvndad del sistema;

1.4. Que, la conciliacién conformé a los articulos 5 y 18 dela Ley N° 26872, Ley de Conciliacién
Extrajudicial, es una institucién que se constituye como un mecanismo alternativo para la
solucién de conflictos, por el cual las partes acuden ante un Centro de Conciliacién
Extrajudicial a fin que se les asista en la blisqueda de una solucién consensual al conflicto;
el mismo que se plasma en un Acta que contiene el acuerdo conciliatorio sea total o parcial
que constituye titulo de ejecucion sobre los derechos, deberes u obligaciones ciertas,
expresas y exigibles que son materia de exigibilidad a través del proceso de resoluciones
judiciales;

1.5. Que, el articulo 45 de la Ley de Contrataciones del Estado, dispone que las controversias
que surjan entre las partes sobre la ejecucién del contrato se resuelven, mediante
conciliacion o arbitraje institucional, segun el acuerdo de las partes;

1.6. Que, articulo 224 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225,
aprobado con Decreto Supremo N° 344-2018-EF, respecto a la Conciliacion, establece que:
224.1. Las partes pueden pactar la conciliaciéon como mecanismo previo al inicio de un
arbitraje. La conciliacién se solicita ante un centro de conciliacién acreditado por el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos dentro del plazo de caducidad correspondiente
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y es llevado a cabo por un conciliador certificado por dicho Ministerio. 224.2. Bajo
responsabilidad, el Titular de la Entidad o el servidor en quien este haya delegado tal
funcién evalla la decisién de conciliar o de rechazar la propuesta de acuerdo conciliatorio
considerando criterios de costo beneficio y ponderando los costos en tiempo y recursos
del proceso arbitral, la expectativa de éxito de seguir el arbitraje y la conveniencia de
resolver la controversia a través de la conciliacién. Asimismo, se consideran los riesgos que
representa la controversia en el normal desarrollo de la ejecucién contractual, incluyendo
el de no poder alcanzar la finalidad del contrato al no adoptarse un acuerdo conciliatorio.
Dicha evaluacién se encuentra contenida en un informe técnico legal previo debidamente
sustentado;

1.7. Que, en el presente caso, con escrito de fecha 18 de marzo de 2022, dentro del plazo de
caducidad; el contratista NPZ SCIENCIE TECHNOLOGY EIRL inicia un procedimiento
conciliatorio extrajudicial ante el Centro de Conciliacién “AMAZON LEX” de la ciudad de
Chachapoyas, en el cual sefiala como pretensuon «

» Dejar sin efecto la retencuon hnéebida de la penalldad por incumplimiento en la
eJecucuonfde la, entr\éga de Ios €S por parte del proveedor contenida en la Clausula
Duodécifa, del CONTRATO N° . 094 2021-UNTRM/DGA/UABA
correspondlente ala Ordeh de Col ‘pra N° 1263: 021 -y en consecuencia se deje sin
efecto 1la - Ejécucion del lm\c rme ?N/OZS 2022- UNTRM/DGA UABA-OF-ALM que
contlene eI calculo de Ia penalldad por mcumpllmlento en la, .ejecucion de la entrega
de los - blenes por parté del proveedo;, penahdad ascendlente a la suma de S/
60 295 64 (Sesenta mll dosaentos noventa y cm{co con 64/100 soles) monto de dinero
que debera ser reembolsado al ¢g lsta ahaber,operado'el silencio administrativo
positivo a favér de la’ contratlsta alno haberse re§pond|do la sohcntud del 27 de enero
de 2022 ¢ con Reglstro N" 1534 3 :

1.8. Que, al} respecto mediante escnto S/N de fecha 28 de enero de 2022 el contratista solicité
ala Umversudad Nacional TOl’lblO dﬂguez de Mendoza de Amazonas el otorgamiento
de ampllacuon de plazo de velnte (20) dias calendarios; -

1.9. Que, con CARTA N° '007-2022- UNTRM R/DGA de fecha 01 de febrero de 2022, la Direccién
General de Admmlstraaon comumco al contratlsta que el plazo ha vencido, asi como la
aplicacion de la penahdad correspondlente _ RS

1.10. Que, mediante INVITACION PARA- C@NCILIAR N° 01 dél Centro de Conciliacion y Arbitraje
AMAZON LEX del 27 dé julio de 2022 - recaida en el Expediente N° 037-2022, solicita
conciliacion;

1.11.Que, con Memorandum N° 230-2022-UNTRM-R, de fecha 02 de agosto de 2022;

1.12.Que, ahora bien, esta oficina en relacién a lo esbozado precedentemente considera que:

> De no arribar a un acuerdo conciliatorio, un procedimiento arbitral conllevaria a

materia costos y tiempo para las partes, lo cual no resultaria beneficioso para la
entidad;

> Teniendo en consideracion que las decisiones arbitrales son impredecibles y dentro

de esa incertidumbre cabe la posibilidad que las decisiones sean favorables o
desfavorables para nuestra institucion, resultaria viable que la controversia sea
resuelta mediante conciliacion, para ello resultaria necesario que la persona a quien
se designe para participar de este acto, en caso no asista el mismo titular de la
entidad, cuenta con la respectiva autorizacion para conciliar:

> Para ello, previamente se requiere que, las areas técnicas a quien se le ha requerido

el informe técnico correspondiente, sustente de manera clara y precisa el andlisis y
criterios del costo beneficio que supone realizar una conciliacion en este caso, asi

f i . 1
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como la ponderacién de los riesgos econémicos y sociales que conllevaria un
proceso arbitral, fijandose de este modo la propuesta conciliatoria a plantearse
durante la audiencia conciliatoria;

1.13.Que, una vez que se cuente con dicha informacién, respecto a los costos, beneficios y
conveniencia que implicaria arribar a un acuerdo conciliatorio con la empresa NPZ
SCIENCIE TECHNOLOGY EIRL, y en atencién a la posicién de la Oficina de Asesoria Juridica
de la UNTRM, seré necesario expedir la autorizacién correspondiente, a fin de que la
persona designada pueda conciliar en el procedimiento conciliatorio extrajudicial iniciado
por la referida empresa ante el Centro de Conciliaciéon Extrajudicial “AMAZON LEX",
conforme a los términos y condiciones que plantee la Direccién General de Administracion;

Por los argumentos antes expuestos y revision del expedlente alcanzado, la Directora de la Oficina de
Asesoria Juridica concluye que en merito'a la evaluacuon costo. beneficio a efectuarse por la parte técnica
corresponderia expedir el acto resolutlvo qué autorlce a: Ia Oflcma de Asesoria Juridica u otra dependencia
a conciliar en el procedimiento concnllatono extra;udncual lﬂlClng por NPZ SCIENCIE TECHNOLOGY EIRL,
ante el Centro de Conculnacnon Extra;uducual ”/f\M&AZON LEX": conforme ala PROPUESTA CONCILIATORIA que
presenten de manera clara y especvflca la part ‘tecnlc y que cuente con Ia conformudad de la Direccién

General de Admmlstracuon : L

Que, con Memorandum N° 229 2022 UNTRM R, def a, 02 de agosto de 2022 .el Sefior Rector, dispone
emitir el informe tecmco detallado que precnse el anahsus y cnterlos del costo benefucno que supone realizar
una conciliacién, asi como la ponderacnon de los. nesgos economlcos y socuales que conllevaria un proceso
arbitral, fijdandose de este modo Ia propuesta concmatona a plantearse durante ia auduencna

Que, mediante OfICIO N° 506 2022 UNTﬁM R/DGA‘ Ul de fecha 24 de agosto de 2022, el Jefe de
Infraestructura y Gestlon Amblgntal remltei a Ia Dlre' ora; Gen‘eral ‘de Admmlstracmn el informe de anlisis
de costo beneficio decusnon conciliatoria en el que amba a las sugwentes conclusrones Que, resulta més
beneficioso acudir a una concnlnacuon por resultar una wa més répida y segura para llegar a un acuerdo. Que,
previamente debera evaluarse el perjuicio economlco causado a la” mstltucaon Que, debera tenerse en
consideracién la situacion actual del . b|en entregado que se encuentra en Optimas condiciones y
funcionamiento; por lo que recomlenda Debera contarse con Ia opmlon del area que aplico la penalidad;

Que, con Oficio N° 00860-2022- UNTRM R/DGA d écha 25 de agosto de 2022, la Directora General de
Administracién, remite al Sefior Rector, el Memorandum N° 229-2022-UNTRM- R, y el Oficio N° 506-2022-

UNTRM-R/DGA-ULI, antes citados;

Que, mediante Informe N° 0223-2022-UNTRM-R/DGA/UABA, de fecha 25 de agosto de 2022, el Jefe de
Unidad de Abastecimiento, remite a la Directora General de Administracién, informe sobre propuesta de
conciliacion en el que opina que es favorable seguir un proceso conciliatorio ante un eventual proceso de
arbitraje, maxime si se considera que el riesgo en el desarrollo de la ejecucion contractual es nulo teniendo
en cuenta lo informado por el érea usuaria que el bien ya fue entregado y se encuentra en Optimas
condiciones y funcionamiento, es decir, la ejecucién contractual ha concluido satisfactoriamente;

Que, con Oficio N° 00876-2022-UNTRM-R/DGA, de fecha 31 de agosto de 2022, la Directora General de
Administracion, remite al Sefior Rector, el Informe N° 0223-2022-UNTRM-R/DGA/UABA, antes mencionado,
en el que se concluye que es favorable seguir un proceso conciliatorio ante un eventual proceso de arbitraje,
maxime si se considera que el riesgo en el desarrollo de la ejecucién contractual es nulo teniendo en cuenta
lo informado por el drea usuaria que el bien ya fue entregado y se encuentra en Optimas condiciones y
funcionamiento, es decir, la ejecucién contractual ha concluido satisfactoriamente;
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Que, mediante Memorandum de Visto, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dispone emitir la Resolucién Rectoral, mediante la cual, se autoriza a la Abogada
Karin Del Rosario Burga Mufioz, Directora de la Oficina de Asesoria Juridica, a participar en la Audiencia
Conciliatoria Extrajudicial iniciado por “NPZ SCIENCIE TECHNOLOGY EIRL", el dia jueves 24 de agosto de

2022;
Que, mediante Oficio N° 00876-2022-UNTRM-R/DGA, recepcionado por el Rectorado el 01 de setiembre de
2022, la Directora General de Administracién, informa que con Memorandum N° 229-2022-UNTRM-R, de
fecha 02 de agosto de 2022, antes citada, se indica que ante solicitud del contratista NPZ SCIENCIE
TECHNOLOGY E.LR.L,, respecto a dejar sin efecto el célculo de penalidad por incumplimiento en Ila
ejecucion de la entrega de bienes por parte del proveedor en el marco de la CONTRATACION DIRECTA N°
007-2021-UNTRM/OEC, y habiéndose solicitado emitir informe técnico de costo beneficio de decisién
conciliatoria, se remite Informe N° 0223-2022-UNTRM-R/DGA/UABA, de fecha 25 de agosto de 2022, antes
mencionada, en el cual el Jefe de la Unidad de Abastécimiento.emite informe del anélisis en el que concluye:
“(...) Es favorable seguir un proceso cgnciiiqht'on;’q ante un fgyfggtuql ii‘r‘ocge\so de arbitraje, médxime si se considera
ecycion contractual es'n {0 feniendo en cuenta lo informado por el drea

que el riesgo en el desarrollo de la’ej
. . 7 _ L w g e o . . .
usuaria que el bien ya fue entregado y se éh ,gntrq---qn )ptimas condiciones y funcionamiento, es decir, la

*/ ejecucién contractual ha cqni‘l(gdb"s(;tiffactor‘id
£ . - |

N ) ) s

nte”; |

or. Son atribuciones y &mbito

Que, el Estatuto lnstituc@dhal; gstaBIece en ef artic
e la'Universidad y su gestién

funcional del Rector las siguientes: (...). “b) Dirigir Ja
administrativa, econémica y financiera"; ; So

Que, estando a las consideraciones Citadas”

+
!

é,'_cf,brﬁferiﬂég poﬁla';g-l_i"ey l;lniversitaria N° 30220 al
e Mendoza de Amazohas;
¥ P ¢ } !Vl e .
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Sefor Rector de la Ur{ive'
SE RESUELVE: T T S

ARTICULO PRIMERO.-AUTORIZAR 4 1a Abogada
Oficina de Asesoria Juridica, a CONCILIAR ¢

idad Nacional T
. Vo

rlri Dei Rosario __,B_u‘rygva ;h'lduﬁéz, Directora de la
con . SCIENCIE TECHNOLOGY EIRL, con relacién al
espondiente a 1asadjudicacién de la buena pro

CONTRATO N° 094-2021-UNTRM/DGA/UABA; a<adju
CONTRATACION DIRECTA'N® 007-2021-UNTRM/O . para la contréatacion dé ADQUISICION DE MODULO

. g I P R
DE ENSENANZA ESTUDIO DE CANAI:ES DE FLU/POS EN EL MARCC Dfl. PROYECTO CUI N° 2262173, ante el
Centro de Conciliacion Extrajudicial "AMAZON LEX’, 3 efectuarse el dia-06 de octubre de 2022.
ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente R Olucion a los estamentos internos de la Universidad e
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDAD
“TORIBIO RODRIGUEZ DE ns'v‘asgz'g gs

o T B i Ao A i
y SECRETARIA AL

Policarpio Chauca Valqui Dr
RECTOR

PCHV/R
CRHM/SG
VIDM/Abg
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